
 

 

 

JARDINIER PAYSAGISTE (F/H) 
 

Aux portes de Lyon et de l’Ouest lyonnais, la Ville de Tassin la Demi-Lune compte plus de 250 
agents pour un budget annuel de 23M€, au service d’une population en constante augmentation 
de 24.000 habitants. Ecoles, crèches, stades et gymnases, parcs et jardins, tissu associatif, labels 
« ville fleurie », « ville amie des aînées », « ville où il fait bon vivre », « ville active et sportive », 
ville « Terre de Jeux 2024 » et « ville prudente », toute l’action municipale est dédiée à la qualité 
du cadre de vie des habitants et à l’amélioration continue de son activité économique, dont la 
particularité de son pôle de 300 commerces de proximité.  Rejoignez une équipe motivée et 
déterminée à donner du sens à la proximité et l’engagement public 
 

Missions principales 
 
Sous la direction du Responsable du service et en collaboration avec l’ensemble de l’équipe vous 
assurez l’entretien et l’aménagement des espaces verts de la commune. 
 

Activités 
 

- Connaitre et appliquer les techniques respectueuses de l’environnement. 
- Ensemencer les pelouses et tondre les parties engazonnées ; 
- Désherber les massifs et les allées de la commune (manuellement ou par d’autres 

méthodes alternatives) ... ; 
- Agrémenter et préparer les sols ; 
- Planter les végétaux (arbres, arbustes, vivaces, bulbes, annuelles…) ; 
- Tailler les haies et les arbustes en veillant à respecter le végétal ; 
- Elaguer et abattre les petits arbres ; 
- Assurer les traitements préventifs et curatifs des végétaux ; 
- Entretenir les allées et nettoyer les parcs municipaux des éventuels déchets (feuilles, 

papiers, poubelles...) ; 
- Ramasser les feuilles ; 
- Arroser les nouvelles plantations ; 
- Installer et assurer la maintenance des systèmes automatiques d'arrosage ; 
- Concevoir et réaliser les massifs sur le territoire communal ; 
- Entretenir le matériel et les outils du service (notamment lors d’intempéries) ; 
- Participer au nettoyage complet des véhicules communaux. 
- Participer aux travaux évènementiels (déneigement des écoles et bâtiments communaux 

et aide à l’installation du matériel pour diverses manifestations communales) ; 



 

 

Activités secondaires en cas de nécessités de service : 
- Participation à certaines manifestations municipales en dehors du temps de travail habituel. 
- Participation aux actions pédagogiques environnement et espaces verts 
 
 

Compétences liées au poste  
 

Permis B obligatoire 

Connaissances des consignes de sécurité.  

Connaissances des végétaux. 

Notions en matière d’entretien et de maintenance des outils et des engins. 

Sensibilité environnementale. 

Sens de l’organisation et esprit pratique.  

Sens du travail en équipe et en partenariat. 

Esprit d’initiative et réactivité. 

Conduite prudente. 

Qualités relationnelles. 

 

Conditions d’exercice 
 
Poste ouvert aux fonctionnaires et aux contractuels à titre dérogatoire 
 
Début : 01/09/2025 

 

Temps de travail : Poste à temps complet 38h15 – 18 jours de RTT 

 

Horaires :  

- Horaires ETE (période comprise entre mai et septembre) : 6h00 – 13h40 

- Horaires HIVER : 7h30-12h00 et 12h50-16h00 

 

Conditions de rémunération traitement indiciaire + IFSE + CIA + tickets restaurants (8 euros) + 
participation prévoyance. 

 

Pour candidater : recrutement@villetassinlademilune.fr 


